Общество с ограниченной
ответственностью «Эридан»
(ООО «Эридан»)

ПРИКАЗ
03.01.2024 № 3-к
г. Минск

О переходе на дистанционную работу
Карпиловича В.И.

В связи с достижением согласия между нанимателем и работником ООО «Эридан»
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. КАРПИЛОВИЧУ Владимиру Ивановичу, тестировщику программного обеспечения, перейти на дистанционную работу с условием о ее выполнении временно с 08.01.2024 по 31.05.2024.
2. Сохранить Карпиловичу В.И. прежние трудовые функции и оплату труда.
3. Карпиловичу В.И. использовать принадлежащие ему оборудование, программно-технические средства, средства защиты информации и другие средства, необходимые для дистанционной работы.
4. КОЛЬЦОВОЙ Ирине Николаевне, главному бухгалтеру, за использование Карпиловичем В.И. принадлежащих ему оборудования, программно-технических средств, средств защиты информации и других средств, необходимых для выполнения дистанционной работы, ежемесячно выплачивать Карпиловичу В.И. компенсацию в размере 430 рублей.
5. Режим рабочего времени и времени отдыха определяется Карпиловичем В.И. самостоятельно.
6. В период дистанционной работы Карпиловичу В.И. осуществлять обмен электронными документами или сообщениями в электронном виде (в том числе СМС-сообщениями, файлами и записями), содержащими письменные задания, иную информацию для исполнения трудовых обязанностей, результаты выполненной работы, заявления и объяснения работника, уведомления, приказы и иные документы нанимателя, связанные с изменением и прекращением трудового договора, по электронной почте Общества Eridan@mail.ru.
7. Карпиловичу В.И. не позднее 15-го и 30-го числа каждого месяца представлять нанимателю отчет о проделанной работе с указанием времени, фактически затраченного на выполнение работы, на электронную почту Общества Eridan@mail.ru.
Основание: заявление Карпиловича В.И от 29.12.2023 № 123.

Директор общества 			Петрович 			А.Н.Петрович

Юрисконсульт
Воропай Е.В.Воропай
03.01.2024

С приказом ознакомлены: 		Карпилович 			В.И.Карпилович
03.01.2024
Кольцова 			И.Н.Кольцова
03.01.2024


