Общество с ограниченной
ответственностью «Эридан»
(ООО «Эридан»)

ПРИКАЗ
26.09.2025 № 60
г. Минск

О результатах аттестации
работников

Руководствуясь пунктом 17.1 Положения об аттестации руководителей и специалистов ООО «Эридан», с учетом выводов аттестационной комиссии по результатам аттестации работников отдела сбыта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить следующие результаты аттестации:
1.1. Бобров Виктор Иванович, специалист по продаже, соответствует занимаемой должности и рекомендуется к включению в установленном порядке в кадровый резерв на вышестоящую должность.
1.2. Карпилович Николай Петрович, специалист по продаже, не полностью соответствует занимаемой должности и подлежит повторной аттестации через один год при условии выполнения рекомендаций аттестационной комиссии.
1.3. Ершов Олег Леонидович, специалист по продаже, не соответствует занимаемой должности.
2. Кольцовой Ольге Петровне, начальнику отдела кадров:
2.1. Начать в отношении Боброва Виктора Ивановича, специалиста по продаже, процедуру перевода на должность ведущего специалиста по продаже.
2.2. Направить Карпиловича Николая Петровича, специалиста по продаже, на курсы повышения квалификации с последующей повторной аттестацией через один год при условии выполнения рекомендаций аттестационной комиссии.
2.3. Начать в отношении Ершова Олега Леонидовича, специалиста по продаже, процедуру увольнения в связи с несоответствием его занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации, препятствующей продолжению данной работы.
3. Контроль за исполнением приказа возлагаю на Сазонова Виктора Ивановича, заместителя директора.

Директор общества			Петрович			А.Н.Петрович

Визы

С приказом ознакомлены		…			…

