Общество с ограниченной
ответственностью «Эридан»
(ООО «Эридан»)

ПРИКАЗ
01.09.2026 № 21
г. Минск

О проведении аудита
кадрового делопроизводства

Для улучшения работы отдела кадров и минимизации рисков, связанных с неправильным ведением кадровой документации,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Провести внутренний аудит кадрового делопроизводства ООО «Эридан» сплошным методом в период с 14.09.2026 по 18.09.2026.
2. Проведение аудита кадрового делопроизводства поручить комиссии в составе:
Председатель — заместитель директора Е.И.Карпилович.
Члены комиссии: 1. Инспектор по кадрам Н.А.Леонова.
2. Инженер по охране труда П.А.Михайлов.
3. Бухгалтер С.П.Сазонова.
3. Сергеевой Ольге Петровне, начальнику отдела кадров, организовать работу по подготовке кадровой документации для проверки и передать ее комиссии по проведению аудита кадрового делопроизводства.
Срок представления — 07.09.2026.
4. Карпиловичу Евгению Ивановичу, заместителю директора, после завершения проверки представить письменный отчет о результатах проведения кадрового аудита директору ООО «Эридан».
Срок представления — 22.09.2026.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Карпиловича Евгения Ивановича, заместителя директора.

Директор общества			Петрович			А.Н.Петрович

Юрисконсульт
Шуткин В.В.Шуткин
01.09.2026

С приказом ознакомлены			Карпилович		Е.И.Карпилович
01.09.2026
Леонова			Н.А.Леонова
01.09.2026
Михайлов			П.А.Михайлов
01.09.2026
Сазонова			С.П.Сазонова
01.09.2026
Сергеева			О.П.Сергеева
01.09.2026

